
 

 

Wir suchen Dich!  

 
Die Katholische Kirchengemeinde St. Mauritius und Heilig Geist ist Träger der Kindertagesstätte 
Karl Borromäus im Herzen von Meerbusch-Büderich. In der 4-gruppigen Einrichtung werden etwa 

70 Kinder im Alter von ein bis sechs Jahren betreut und gefördert. Die Kindertagesstätte ist 

anerkanntes Familienzentrum NRW. Sie verfügt über ein sehr großes Außengelände sowie über 

vor wenigen Jahren modernisierte und erweiterte Räumlichkeiten. Alle Gruppen sind mit 
moderner Kommunikationstechnik ausgestattet. 
Die Katholische Kirchengemeinde St. Mauritius und Heilig Geist in Meerbusch-Büderich sucht ab 

sofort für die Kindertagesstätte "Karl Borromäus" eine 

 

ErzieherIn (päd. Fachkraft) 
 für die Kita Karl Borromäus(m/w/d) 

      unbefristet und in Vollzeit 

 

 

DIE AUFGABEN 

• Wertschätzende Begleitung der Kinder auf deren Entwicklungsweg 

• Planung, Durchführung und Reflexion kindzentrierter Angebote im Rahmen der 

Bildungsbereiche 

• Dokumentation der kindlichen Entwicklung  

• Gestaltung des Alltags in der Kita und der Gruppe 

• Durchführung von Projekten in Kooperation mit der Leitung, und dem Team 

• Umsetzung und Weiterentwicklung der pädagogischen und religionspädagogischen 
Ansätze sowie des Angebotes gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen 

• Gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern  

• Zusammenarbeit mit dem Gruppen – und Gesamtteam 

• Übernahme pflegerischer und hauswirtschaftlicher Tätigkeiten 

 

WAS WIR ERWARTEN 

• Abgeschlossene sozialpädagogische Ausbildung mit staatlicher Anerkennung als 

Erzieher/in oder ein pädagogisches Studium (Dipl. Sozialpädagoge/in, Diplom/ Bachelor/ 
Master in Kindheitspädagogik) oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Freude an der Arbeit mit kleinen und großen Menschen 

• Interesse an Fortbildung und persönlicher Weiterentwicklung 

 

 

 

 

„ErzieherIn –  

mein Traumberuf!“  



• Grundlegende PC-Kenntnisse für Arbeiten an der Bildungsdokumentation 

• Spaß und Freude an der Vermittlung der Grundsätze der katholischen Kirche 

• Umsetzung der pädagogischen Konzeption sowie Bereitschaft zur Mitarbeit an deren 
Weiterentwicklung 

• Team-, Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit  

• Soziale Kompetenzen 

• Flexibilität, Kreativität und vielseitige Interessen 

 

WAS WIR BIETEN  

• Einen attraktiven Arbeitsplatz sowie ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima 

• Bezahlung nach dem kirchlichen Tarifvertrag (KAVO - in Anlehnung an den TVÖD) 

• Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung 

• Job -Bike durch Leasing  

• Weiterentwicklung durch Fort-/ Weiterbildungen sowie eine intensive fachliche 
Begleitung 

• Möglichkeit zur Teilnahme an Auszeiten (Exerzitien und Einkehrtage) 

• Gestaltungsspielraum für neue Ideen und Impulse  

 

BESCHÄFTIGUNGSDAUER 
• Unbefristeter Vertrag in VZ (39 Stunden/ Woche) 

 

FRAGEN? 
Frau Claudia Bühlstahl - KITA-Leiterin 

02132 - 73266 

 

BEWERBEN? 
Kath. Kirchengemeinde St. Mauritius und Heilig Geist 

z.Hd. Frau Zsuzsanna Schmöe, 

Dorfstraße 1, 40667 Meerbusch, 
z.schmoee@erzbistum-koeln.de 
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